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Antimobbestrategi for Orebroskolen og Regnbuen.

Pé Orebroskolen og i Regnbuen laegger vi stor vaegt pa, at barnene trives og er en del af et
socialt og lerende fallesskab. Elever i skolen og bern i vuggestuen og bernehaven skal have
mulighed for lering og udvikling i trygge og anerkendende rammer, hvor de voksne er
tydelige og stettende.

Vi ensker at vores samlede institution er et trygt og rart sted, hvor fellesskabet bygger pa
ligeveerd, respekt, ansvarlighed, omsorg og dbenhed. Det indebzrer, at de voksne er tydelige,
engagerede og nervarende, og at de aktivt arbejder med bernenes trivsel, relationer og
sociale udvikling. Personalet stotter barnenes styrker, stiller passende krav og samarbejder
om at forebygge mobning.

Fellesskabet og den enkeltes trivsel er et felles ansvar for foreldre, lerere og paedagoger.
Derfor er skolehjemsamarbejdet ogsé vigtigt, til fremme af det enkelte barns og fellesskabets
trivsel, men ogsa til at forebygge mobning. Derfor har vi ogsé en forventning om at
foraeldrene bidrager positivt til klassens fellesskab og raekker ud hvis der er mistanke om
mobning.

Definition af mobning
Mobning defineres som gentagne, bevidste udstodelseshandlinger fra et feellesskab, der
skaber utryghed. Det er et gruppefeenomen, hvor en eller flere personer

(ofte over leengere tid) forfolges eller udelukkes.
(Kilde: Dansk Center for Undervisningsmiljo)

Det er vasentligt at skelne mellem drilleri/konflikt og mobning. I modsatning til mobning
forekommer drilleri lejlighedsvis og er uundgaelig, nar bern er sammen og bemaerker
hinandens forskelligheder. Konflikter opstar over uenigheder og kan leses ved hjlp af
forskellige metoder og loses som oftest hurtigt.

Sadan handler vi ved mistanke om mobning

Mobning kan i nogle tilfelde vaere vanskeligt at fa oje pa. Derfor er det vigtigt at tage
handling, hvis der opstér mistanke om, at der finder mobning sted. Hvis et barn foler sig
mobbet skal det tages serigst, man skal aldrig underkende folelsen af mobning hos et barn.
Der pahviler foreldre, lerere og paedagoger en sarlig opgave 1 ogsa at vaere meget
opmarksomme pa den mobning, der kan foregd pa de sociale medier, da den ofte kan vere
endnu vanskeligere at opdage.

Hvis en forelder far mistanke om mobning tages der kontakt til institutionen hurtigst muligt.
Efter henvendelsen igangsettes en proces bestaende af flere faser. Det vil vaere
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kontaktlaereren/primarpadagogen, der er primar kontakt for foraeldrene og tovholder pa
processen.

Forst handler det om at fa kortlagt mobningen.

Kontaktlereren/primerpaedagogen, eller en lerer/pedagog med en god og tet relation til
pageldende elev, taler med vedkommende og prover at {4 detaljer nok til at kunne be- eller
afkraefte mistanken. Her inddrages foreldrene ogsa. Kortlaegningen bevager sig oftest
omkring felgende sporgsmél — Hvad er der sket? Hvor skete det? Hvem har veeret involveret?
Hvad er det for et feellesskab, der er skabt?

Hvis kortlaegningen bekrafter, at der er tale om mobning, laves og igangsattes der en
handlingsplan hurtigst muligt. Handlingsplanen har til formal at stoppe mobningen og styrke
fellesskabet. Alle foreldre i den pageldende klasse/gruppe informeres om, at der finder
mobning sted. Foreldrene til mobber og offer gives besked og informeres om
handlingsplanens mal og indsatser. Disse vil ofte variere da indsatsen for offer og mobber vil
kreeve noget forskelligt. Samarbejdet mellem institution og foraeldre er ekstra taet 1 perioden,
da gensidig information er vigtigt for at komme mobningen til livs. Klassens ovrige foreldre
informeres efter behov og 1 henhold til geldende GDPR-regler.

Malene og indsatsernes effekt folges taet af personalet og evalueres lobende. Foraldrene
holdes lebende opdateret.
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